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ASSOCIAZIONE DIRETTORI RISORSE UMANE

e lieta di invitarti al convegno

L’ANTICIPO PENSIONISTICO (APE E RITA):
MODALITA PER GESTIRE IN AZIENDA LA FLESSIBILITA IN USCITA

Nella prossima legge di bilancio sono previste prove di flessibilita per i pensionamenti con due misure sperimentali gia note come APE
(Anticipo Pensionamento) e RITA (Rendita Integrativa Temporanea Anticipata).

Dal 2017 con queste e altre novita si attuera la prima fase delle misure pensionistiche delineate nel verbale del 28 settembre che contiene
sintesi del confronto tra Governo e Organizzazioni Sindacali, nell'intento comune delle parti di “favorire I'equita sociale, aumentare la
flessibilita delle scelte individuali, eliminare gli ostacoli alla mobilita lavorativa, sostenere i redditi da pensione piu bassi”.

Scopo del convegno e quello di illustrare tali novita e piu in generale quali sono le possibilita e le modalita per le aziende di gestire

in uscita i dipendenti prossimi alla pensione.

Milano
Mercoledi 16 novembre 2016
ore 16.30

Sede di Unicredit

(Per ragioni legate alle policy di sicurezza Unicredit,
per accedere alla sede occorre essere provvisti di un documento di identita)

Piazza Gae Aulenti
Torre B, 10° Piano - Aula Jodice
MM2-MM5- Fermata Garibaldi
Clicca qui per la mappa

IL CONVEGNO E RISERVATO A DIRETTORI, DIRIGENTI, FUNZIONARI HR,
IMPRENDITORI IN ATTIVITA E ASSOCIATI A G.1.D.P.
O DI AZIENDE CLIENTI DELLO STUDIO ASSOCIATO PAGANI
Non sono ammessi consulenti e giornalisti se non invitati in qualita di relatori.

E OBBLIGATORIO COMUNICARE LA PROPRIA ADESIONE
ENTRO E NON OLTRE MARTEDI 15 NOVEMBRE,
INVIANDO UNA E-MAIL (E ATTENDENDO DI RICEVERE CONFERMA) A
segreteria@gidp.it oppure ufficio@gidp.it

AGENDA

16.30 Registrazione dei partecipanti

16.40 saluti di apertura a cura di
Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.I.D.P./H.R.D.A.

16.45 Inizio dei lavori con

Luciana D’Ambrosio, Avvocato Studio Associato Pagani

17.30 Tavola rotonda con
Daniele Bailo, Segretario UIL Milano e Lombardia

Giusi Speziale, Area Lavoro Relazioni sindacali e Welfare
Unindustria Reggio Emilia

Vincenzo Petrillo, Esperto in Diritto del lavoro e della Previdenza Sociale
e Funzionario di Vigilanza Inps

Fabio Baldi, HR Manager Arexons, Division of Petronas Lubricants Italy Spa

18.30 Sessione di domande e risposte
19.00 Conclusioni
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