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DAL 12 MARZO 2016 DIMISSIONI E RISOLUZIONI
CONSENSUALI SOLO PER VIA TELEMATICA

pCTiVE

STUDIO ASSOCIATO PAGANI

B FERFORMANSE

Criteri, procedure e indicazioni operative per aziende e lavoratori

il legislatore interviene periodicamente sul piano amministrativo con nuove norme, che poi abroga o modifica.
Da ultimo il D.Lgs. 151/2015 di attuazione del Jobs Act ha disposto una nuova e non agile modalita
telematica, obbligatoria dal 12 Marzo p.v.

Validita ed efficacia delle dimissioni e degli accordi; dimissioni per giusta causa; dimissioni durante il
periodo tutelato per maternita; revoca della volonta del lavoratore; risoluzione del rapporto per fatti
concludenti... Le situazioni sono molteplici e i valori in gioco rilevanti, fra necessita di tutela del lavoratore
da possibili abusi e di rispetto dell’effettiva volonta delle parti, e di esigenza di chiarezza procedurale che
consenta di essere adempienti alle nuove regole senza eccessivi vincoli burocratici.

AGENDA

16.30 Registrazione dei partecipanti

16.50 Saluti di apertura a cura di
Paolo Citterio
Presidente Nazionale GIDP/HRDA

17.00 Inizio dei lavori con

Teresa Pileggi
Studio Associato Pagani

Barbara Cervi
Studio Associato Pagani

17.45 Tavola rotonda con

Serena Bontempelli
Segretaria UIL Milano e Lombardia

Paolo Pagaria
Responsabile Area Lavoro
Direzione Sindacale - Sicurezza sul lavoro
Unione Confcommercio Milano - Lodi - Monza e Brianza

Marco Crippa
HR & Organization Director Goglio S.p.A.

Modera
Alessandro Barbieri
Giornalista economico e autore del blog Italia in
prima pagina.it

segreteria@gidp.it - ufficio@gidp.it

18.30 Sessione di domande e risposte
19.00 Conclusioni
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