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PER VISUALIZZARE LA

MAPPA
CLICCA QUi
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RISERVATO
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AZIENDE CLIENTI
ASSOCAAF, STUDIO
ASSOCIATO PAGANI, ECA
ITALIA
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UFFICIO@GIDP.IT

ENTRO E NON OLTRE

MERCOLEDI 9 MAGGIO

ATTENDERE

CONFERMA DI AVVENUTA

REGISTRAZIONE

AL TERMINE DEI LAVORI
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APERITIVO DA

L@)ABSOCAAF
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ASSOCIAZIONE DIRETTORI RISORSE UMANE

X o

V1SS GRANCHI & PARTNERS
acmcorurne: WWATSON
LEGAL

STUDIO

ELRERAA, ASSOCIATO

EXPATRIATE
Vincoli ed opportunita

OBIETTIVO

Obiettivo dell’incontro ¢ offrire una panoramica sull’istituto del
distacco italiano ed internazionale, avendo a mente le
criticita concrete - che solitamente si incontrano nella gestione
di tali tipi di rapporti - cui I’azienda potrebbe trovarsi innanzi
all’applicazione delle norme e le possibili soluzioni da
attuare.

La gestione degli expatriates pone infatti al direttore HR una
serie di aspetti da considerare e di imprevisti da saper
affrontare: partendo dalla scelta della struttura contrattuale e
dai sistemi di compensation, agli aspetti fiscali e
previdenziali connessi al trasferimento del personale
all’estero, fino ad arrivare al contenzioso.

RELATORI

SABRINA PAGANI
Partner Studio Associato Pagani

ANDREA BENIGNI
Partner e Managing Director Eca Italia

ANTONIO CATTANEO
Tributarista, professionista in fiscalita internazionale Assocaaf

MIRKO DOLZADELLI
Segretario Regionale CISL Lombardia

ALBERTO ROSSETTI
Funzionario Area Lavoro e Previdenza
Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza

APRE | LAVORI
PAOLO CITTERIO
Presidente Nazionale GIDP/HRDA
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